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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Soénmeden yurdumun listiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir htir yagadim, hiir yagarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarnim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedIgin tek disl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak topragi siksan, gtihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stiinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yasim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dékillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hrriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istikliall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Tk gengli Biin vaen, Tirksaln Tirk
cumhurietini, elebet, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

femel, senin,en kymedi hazinend,Iskbaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harii
bedhahlarn ofacakt. Bir gn, stklal ve cumhuriyeti midafaa
mecburiyetine disersen, vazifeye atimak in, iginde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seratnidislinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, cok namiisai bir mahiyette tezahir
edebi,Istda ve cumhuriyeine kstedecek digmanlar,
il dinyada emsal gordimemis bir galbiyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hile l aziz vatani, bitin kaleleri zapt
el bitin trsanelerine girimis, biin ordulan dagtims
e memleketin her kises bifilisgal ediimis olabilr. Bitin bu
seraften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahifinde, fidara sahip olanar gaflet ve dalelet ve hatta
hiyanet iginde bulunabilier, Hatta bu itidar sahiplrisahsi
menfaaterini mistevlern syast emellrile evhit edebilirer
ille, akr u zaruet iginde harap ve bitap dsmils olabilirr,

Ey Torstkbalnin e t, b ahvlve gerat inde
(i, vazfe; Tdrk istlal ve cumhuriyetin Kurtarmaktr
Muhtag oldugun kudref, damarlarindaki asilkanda, meveuttur

ot




Sunus

Modern egitimde okullar artik sadece okuma yazma
ogretilen yerler degildir. Okul, her ogrencinin farkl
oldugunu kabul ederek buna gore egitim anlayis: gelistiren,
genc kusaklara temel hak ve gorevlerini dgreterek onlari
toplumsallastirma gayesi giiden, salt bilgiyi aktarmayip
bilgiye mnasil ulasilacagini 6greten, etkilesim alanini
ogretmen Ogrenci cercevesinin disina ¢tkararak buitiin cevre
ile etkilesim kurabilen orgiitler olmalidir. Cagimizda, “Her
ogrenci degerlidir ve her o6grenci ogrenebilir.” felsefesi
yaygmlasirken bir egitim kurumunun gelismeleri takip
etmeden egitim-ogretim faaliyetlerini stirdiirebilmesi
mimkiin degildir. Bu acidan okulun gerceklestirecegi her
turlti faaliyetin merkezinde o6grenci olmak zorundadir.
Ctnkti okullarmm varolus nedeni bizzat 6grencinin
kendisidir. Bu baglamda egitim ile ilgili btitiin gelismeleri

takip ederek, 6grenci-ogretmen-veli ve gevre isbirligi icerisinde cagimizin gerektirdigi egitim anlayisiyla faaliyetlerimizi stirdiirme

gayesindeyiz. Okulumuzun etkilili§ini artirmak amaciyla hazirlanan Fevzipasa Ilk ve Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plani

calismalarimizin daha verimli olmasi ve hedeflerimize ulasmamamaiz igin bir yol haritas niteliginde olup tim 6gretmen, 6grenci ve

velilerimize hayirli olmasin diliyorum.

Himmet ARSLAN

Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katiimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmaistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyad: Unvani Adi Soyadt Unvani

Himmet ARSLAN Okul Miidiirii Mehmet CAYHAN Miidiir Yardimcisi
Mehmet CAYHAN Miidiir Yardimcisi Tevfik KOCAYORUK Ogretmen

Remzi YIMAZ Ogretmen Ayse CAKMAK Ogretmen
Mehmet KOCAGOZ O.A.B.Bagkanu Havva TURKOGLU Ogretmen

Sema GUNDUZ O.A.B.Yon. Kur.Uyesi | Ayse BIRAY Goniillii Uye




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmuastir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorusleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz 2013 yilinda tasindigindan tarihgesine iki donem olarak bakmamuz gerekecek. Birinci dénem, okulumuzun
binasinin bulundugu Durak Mahallesi Fevzipasa Sokak'taki tarihgesini kapsarken; ikinci donem, okulumuzun su anda binasinin

bulundugu Karakova Mahallesi Deva Sokak'taki tarihgesini kapsamaktadir.

Birinci donem: Cumhuriyetten 6nce okulumuzun yerinde medrese varmis. Cumhuriyetin ilani ile zamanin Belediye Baskamn
Boyacioglu Mehmet Efendi'nin tesebbiistiyle 1925 yilinda medresenin karsisina okul binas: insa edilmistir. Bina ahsap oldugu icin
cabuk yipranmis, 1962 yilinda tamamen yikilmistir. Yikilan eski bina yerine Devlet tarafindan medrese olan bina okul olarak
yaptirilmistir. 1963 yilinda 300.000 TL harcanmustr. Insaatin bitimine miiteakip 1964-1965 ogretim yilinda hizmete agilmistir. Okul

ti¢ katli olup, her katta gesitli hizmetler i¢in boltumler vardir. Bina 6 derslikli olup. Hkégretim okulu olunca 8 derslige cikarilmustir.

Ikinci Dénem: Kiitahya Valilik Makaminin 24.06.2013 tarih ve 1481947 sayili onayi ile 01.07.2013 Tarihinde Karakova
Mahallesi Deva Sokakta bulunan Mesleki Egitim Merkezine ait binada hizmete baslamistir. Karakova, Yeni ve Ada Mahallelerini
hizmet vermesi planlanmustir. 1992 yilinda bugtinkii binamizin yeri olan; Karakova Mahallesinde yaklasik 5.250 m2 lik hazineye ait
arsa Mesleki Egitim Merkezi miidirliigtine temin edilerek tahsis islemleri tamamlanmistir. Takip eden yillarda DPT yatirim

programlarina teklif edilmistir. Yillar stiren bekleyisten sonra 2001 yili yatirim programinda yer almistir. 2002 yilinda insaatina



baglanilan okulumuz 2003 yilinda tamamlanmigtir. 2003-2004 Egitim-Ogretim yilina yeni hizmet binamizda baglanilmistir.

01.07.2013 tarihi itibariyle Fevzipasa [k ve Ortaokulu bu binada hizmete baslamistir.

2013-2014 Egitim Ogretim Yilinda ilk defa bulundugumuz mahalle ve okulda mevcut kadrosuyla birlikte faaliyete baglasa da
ilk yilinda beklenen ragbeti géormemistir. Kayit alaninda bulunup baska okullara giden 6grencilerin ¢ogunun nakli okulumuza
alinamamistir. Ilerleyen zamanlarda okulumuz kabul gormiis ve kayit bolgesi alaninda bulunan &grencilerin yiizde sekseni
kayitlarmi yaptirmistir. Kayit alanimizda bulunan Ada Mahallesi okulumuza oldukca uzak ve trafik agisindan sikintili bir
durumdadir. Bu mahallede bulunan velilerin bir kismi trafik agisindan daha rahat ve kendilerine daha yakin konumda olan stiklal
Ortaokulunu tercih etmektedir. Fiziki yapimiz son derece ideal olup, yine kayit alani niifus potansiyeline bagli olarak yeterli

ogrenci sayisina sahip olmadigimizdan ozellikle sportif faaliyetlere katilimimiz bir tiirlti istenen seviyeye ulasmamustir. Bu durum

ayni zamanda sosyal etkinliklere katilim1 da olumsuz yonde etkilemektedir.




Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li: Kiitahya Ilcesi: Tavsanh
Adres: Karakova Mah .Deva Sok. No:13 Cografi Konum (link): http:/ /fevzipasaio.meb.k12.tr/ tema/harita.php
Telefon Numarasi: | 0274 614 11 54 Faks Numarasi: -

710879@meb.k12.tr http:/ /fevzipasaio.meb.k12.tr/
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:

751900@meb.k12.tr http:/ /fpasaoo.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 710879-751900 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 01.07.2013 Toplam Calisan Sayis1 14

Kiz 77 Kadin 4
. Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 84 Erkek 5

Sayisi

Toplam 161 Toplam 9
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 18 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 18
Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi 18 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |0
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 8 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4



mailto:710879@meb.k12.tr
mailto:751900@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudirii ve Mudir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni 3 1 4

Brang Ogretmeni 2 2 4
Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 3 1 4
Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: 10 4 14




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 2 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 12 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 45 Kittuphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 12 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 8 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarmn Alan1 (m2) 23 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 40 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 735 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m?2) 4388

Okul Kapal1 Alan (m2) 2205

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) 0

Kantin-Kooperatif (m2) 22

Tuvalet Sayis1 16

10




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Okul Oncesi 16 8 24 5. Sinuf 1 7 8

1.Sinif 11 11 22 6. Sinif 11 9 20

2. Simuf 12 21 7. Sinif 10 16

3. Simnuf 10 18 8. Simuf 5 11

4. Sinif 11 10 21 ORTAOKUL TOP. | 24 31 55
ILKOKUL TOP. 60 46 103 GENEL TOP. 84 77 161

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan galisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 13 TV Sayis1 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 7 Yazici Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinasi Say1s1 1
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglantt Hiz1 100

11




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Biitce / Y1l 2016 2017 2018
Gelir Miktan 579,48 609,48 3862,98
Gider Miktari 20,00 - 3183,40
Toplam 599,48 609,48 7046,38
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

oKuL AlLe

sSirLISI
BASKAN

OSRETNVIEN
KuUuURULLAR]
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuglari:

KATILMA DERECESI

s3] 5] 5] 22 )
=2 | 2| 3| 23 =4

SraNo | MADDELER S=| 3 £ 33 2
c O c § c <)
3 3 3 c

3

1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 55 15 4 1

2 Okul muduri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 51 16 5 2

3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 37 13 10 10

4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 44 14 11 6

5 Okulda kendimi glivende hissediyorum. 58 10 4 3

6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorusleri alinir. 37 31 7

7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli ydntemler kullanmaktadir. 45 21 4 1

8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 62 7 5 1

9 Teneffislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 67 5 2 1

10 Okulun igi ve disI temizdir. 42 20 11 2

11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 46 15 11 3

12 Okul kantininde satilan malzemeler saglkli ve givenlidir. 24 23 20 3

13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 36 17 10 9

13




Ogretmen Anketi Sonuclari:

Sira No

MADDELER

KATILMA DERECESI

wnJoAIjiey
CIXTEIRE) |
wnJoAijiiey|

wizisiesey

winJoAl13ey uawsiy

wnJoAiwjizey

Okulumuzda alinan kararlar, ¢calisanlarin katilimiyla alinir.

[e)]

Kurumdaki tim duyurular galisanlara zamaninda iletilir.

[EEY
o

Her tlrlG 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

Kendimi, okulun degerli bir Giyesi olarak gortirim.

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiltlrel faaliyetler diizenlenir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

O[NNI W|N|-

Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.

=
o

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci diisiincelerin tretilmesini tesvik etmektedir.

[y
=

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.

[EnY
N

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

DIRININR|WIN[R|[R| -

[EnY
w

Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

oW LN ||
UNINIPR|IOOWININONWINIW|F|D
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Veli Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
A XN ~ ~ ~ ~
[T ) ) - )
=S = B 3 =
< = < 3 [0} 3
S = S N > <
Sira No MADDELER c o c 3 A o)
3 3 = c
= 3
(]
c
3
1 ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlkla gériisebiliyorum. 63 9 8 2 1
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 62 17 3 1
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 56 14 7 4 2
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 48 14 13 3 5
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir. 49 23 7 2 2
6 Okulda yabanci kisilere karsi givenlik dnlemleri alinmaktadir. 28 21 18 3 13
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir. 47 21 9 4 2
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. 31 18 20 1 13
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini distiniyorum. 63 13 6 1
10 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 30 28 19 6
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 26 21 28 2 6
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 35 30 10 7 1
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 19 25 22 9 8
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GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi gok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gticliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidurt/midirliagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler Smif mevcutlarinin ideal olusu, disiplin vakalarinin yok denecek kadar az olmasi

Calisanlar Calisanlarin okula isteyerek ve severek gelmesi ve ¢alisanlar arasindaki uyumun ¢ok iyi olusu

Veliler Idarenin ve 6gretmenlerin isine karisan velilerin fazla olmamasi, 5gretmenlerin isini yapabilmesi

Bina ve Yerleske Okul binasinin fiziki sartlarinin ideal olusu, bahgenin genis ve yesil alan olmasi, smiflarin genis,
ferah ve temiz olusu, okulun ilge merkezine uzak olmasi

Donanim Teknolojik alt yapinin yeterli olmasi

Bitce Okul-aile birligi tiyeleri ile saglanan iletisim ve isbirligi

Yonetim Siirecleri Kurumun kendini yenileyen, teknolojik gelismelere agik, ¢c6ztim odakli ve uyum icinde calisan
personel grubuna sahip olmasi, kurum kiilttirtiniin yerlesmis olmasi

[letisim Stiregleri Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim stireclerinde etkin kullanilmasi
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Zayif Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin yeterince rekabet ortam1 olusturamamasi, okuma aligkanliginin olmamast

Calisanlar Kurum personelinin performansini yiikseltecek hizmet ici egitimlerin yeterli sayida olmayisi,
biitiin branslarda 6gretmen olmamast

Veliler Aile katillminin yetersizligi, ailelerin ekonomik durumunun diisiik olmas: ve egitime yeterince

onem vermemesi

Bina ve Yerleske

Okulun sehir merkezinden uzak olmasi, okul ¢evresinin gog alan bir bolge olmasi, okul binasmin

temelinden su ¢ikmasi ve bu suyun bodrum kat duvarlarina zarar vermesi

Donanim

BT sinifinin olmamasi, okul kiittiphanesinin olmamast

Biitce

Ailelerin ekonomik durumunun diisiik olmas: dolayisiyla Okul Aile Birligine yapilan bagislarin

cok yetersiz olusu

Yonetim Siirecleri

Yonetici, 6gretmen ve calisanlarin motivasyon ve drgtitsel baghlik diizeylerinin diisiik olmasi

[letisim Siirecleri

Veli egitim diizeyinin diistik olusu ve buna bagh olarak Bilgi ve iletisim teknolojilerinin

kullanilmasinda stireci sekteye ugratmasi
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Digsal Faktorler

Firsatlar

Politik Okulumuzun yerel yonetimlerden destek almasi
Okulumuzun kamu kurum ve kuruluslarla olumlu iliskiler icinde olmasi

Ekonomik Ekonomik diizeyi iyi olan velilerin destekleri

Sosyolojik Toplum nezdinde egitimin geregine, biling ve duyarliligin artmasi
Okulumuzun gevre tarafindan sevilmesi ve iyi bir okul olarak gortlmesi
Ogrencilere ve velilere seminerler verilmesi

Teknolojik Siniflarda Etkilesimli Tahta bulunmasi

Personelin teknolojiye karsi duyarli olmasi

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligine yonelik ¢alismalarin yapilmasi
Diger kurumlarla iyi bir iletisim kurulmasi

Ekolojik

Okulumuz 6grencilerinin gevreye karsi duyarli olmasi
TEMA gibi kurumlarla iyi bir iletisim icinde olunmasi
Okulumuzda geri déntsiim kutularinin olmasi

Tehditler

Politik

Egitim politikalarinda gok sik degisiklik yapiimasi
Velilerin bazen hak ve sorumluluklari agmasi
Odenek yetersizligi

Ekonomik

Velilerin sosyo-ekonomik diizeylerindeki farkliliklar
Veli bagislarinin okulun ihtiyaglarini karsilayamamasi
Okulun ekonomik yonden zayif olmasi

Sosyolojik

Medyanin 6grenciler tizerinde olumsuz etkilerinin olmasi
Parcalanmis ailelerin artmasi

Velilerin gocuklarinin egitimine yonelik duyarliliklarinin ayni oranda olmamasi

Teknolojik

Surekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu

Teknolojinin amag disinda kullaniimasi
Yetersiz teknolojik arag gereg

Mevzuat-Yasal

Mevzuatin agik, anlasilir ve ihtiyaca uygun hazirlanmamasi nedeniyle giincelleme ihtiyacinin siklikla ortaya ¢cikmasi

Ekolojik

Okulun ingaat malzemesi satan esnaf depolarinin iginde olusu (¢evre ve ses kirliligi)

Okul ¢evresinde trafik yogunlugu
Yeni nesillerde gevre bilincine karsi duyarsizlik
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GELISIM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Tletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arac gerecleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Okul 6ncesi egitime olan ilgi

Ailelerin egitime-6gretim faaliyetlerine kars: tutumu

Okullasma oraninin en ytiksek seviyede saglanmasina yonelik calismalar

Kay1t bolgesinde bulunan 6grencilerin baska okullara degil kendi okulumuza kayitlariin yapilmasi

Ogrenci devamsizligini 6nlemek icin alinacak tedbir ve yapilacak calismalar

Ozel 6gretime ihtiyaci olan 6grencilerin tespiti ve gerekli calismalarin yapilmasi

N (N || WIN =

Okul kayit sinirlarimizda okuma yazma bilmeyen velilere yonelik kurslar

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilerin teknolojik araglara derslerden ve okuma galismalarindan fazla enerji harcamalari

Ogretmenlerin hizmet igi egitim ve yiiksek lisans programlarina yaklagimi

Rehberlik ¢alismalar: kapsaminda ¢ocuklari ilgi ve yetenekleri dogrultusunda yonlendirme calismalar:

Destekleme ve yetistirme kurslari

Egitimde ve 6gretim siireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Akademik basarmin artirilmasina yonelik yapilacak calismalar

Gereksinim olan her tiirlii ders arag ve gereglerinin temini galismalar1

DI (DU =W IN| =

Ogrenci merkezli 6gretim yontem ve teknikleri
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okul aile birligi ve ailelerin katilim1

Personelin kendini gelistirmesi

Okulun fiziki kapasitesi ve donatiminin artirilmasi

Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

uygun hale getirilmesi calismalar:

Okul binasinin daha 6nce Ciraklik Egitim Merkezi olmasindan dolay:1 6grenci giivenligi nedeniyle binanin ilkégretime

Risk Analizi kapsaminda riskli alanlara dair eksiklikleri en kisa stirede giderilmesi

Bazi1 6grencilerin okula servisle ulasim saglamasi yoniinden servis kontrol ve denetimleri

Kurumsal iletisim kapsaminda hedef kitlelerin etkili bicimde taninmasi ve hedef kitleler tarafindan ne kadar farkina varildig:

O (IS | G | |W N =

Tum paydaslar ile olan iliskilerin, esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri cercevesinde ytirtitmesi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midtrligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Yenilik ve degisime acik, stirekli kendini gelistiren 6gretmen kadrosuyla, teknolojiyi kullanan, velilerin ihtiya¢ duyduklar1
her an okul idaresi ve dgretmenlerine ulasip rehberlik hizmetlerini alabildikleri, 6grencilerinin iletisim becerilerini, yaraticiligini,

ozgtivenini gelistirmeye olanak saglayan egitim-ogretim ortamu olusturmaktir.

VIiZYONUMUZ

Biittin 6grencilerin akla ve bilime dayali egitim ortaminda hayata ve bir tist 6gretime hazirlandigy; diint bugtine, bugtinii

yarina baglayan kopriilerin kuruldugu ilgede ve bolgede “model okul” olmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Insan Haklar1 ve Demokrasinin Evrensel Degerleri
2. Sayginhk

3. Tarafsizlik, Giivenilirlik ve Adalet

4. Katihmcilik

5. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

6. Yenilikcilik

7. Paylasimcilik

8. Coziim odakli olma
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIMIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyac
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtittilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarimi artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

(ILKOKUL)
N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 " ,
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 111 Kayit lzijlgesmdekl ogrencilerden okula kayit yaptiranlarin 38 9 94 96 98 100
orani (%)
PG1.1.2 | llkokul birinci simif dgrencilerinden en az bir yil okul &ncesi 85 9 94 96 98 100
egitim almis olanlarin orani (%)
PG 1.1.3 | Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine 85 90 95 100
0 68 80
katilanlarin orani (%)
e - B . 1.S1mf 0 0 0 0 0 0
PG 114 Blr egitim & (.)gretlm doneminde 20 3 Sumuf 0 0 0 0 0 0
giin ve tzeri devamsizlik yapan 3 S 0 0 0 0 0 0
ogrenci oran (%) 4.5umif 0 0 0 0 0 0
5 W IV . . 1.Smnf 0 0 0 0 0 0
raras, | B ebim v e doveminde e To—— ol Lo —fo— o
yabanci 6grenci orani (%) S8 g 0 g 0 0 0
4.Smif 0 0 0 0 0 0
Asansor 0 1 1 1 1 1
PG1.1.6 | Okulun 06zel egitime ihtiya¢c duyan | Rampa 0 0 1 1 1 1
bireylerin kullanimma uygunlugu (0-1) | Engelli WC 1 1 1 1 1 1
Yiiriime Seridi 0 0 0 1 1 1
PG 1.1.7 | Dezavantajli Anne/baba ayrilmus OpTENE Sy > - - - - -
e . Anne/baba vefat etmis 6grenci sayisi 2 - = - = -
ogrenciler : . :
1.Derece Sehit yakini olan 6grenci sayist | 0 - - - - -
PG118 | - s .
aynastirma egitimi alan 6grenci sayisi 1 - - - - -
PG1.1.9 | Evde egitim alan 6grenci sayis1 0 - - - - -
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Performans Gostergeleri

(ORTAOKUL)
N PERFORMANS Mevcut HEDEF
o " X
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 111 Kayit Izélgesmdekl ogrencilerden okula kayit yaptiranlarin 70 75 80 85 90 95
orant (%)
PG1.1.2 | Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine 30 35 88 95 97 100
katilanlarin orani (%)
Bir esiti seretim do 44 5.smuf 0 0 0 0 0 0
PG 113 | . over devammshc yapan ogrenct oam | S22 0 0 0 0 0 0
%) yghe" °c 7.smuf 0 0 0 0 0 0
8.s1f 0 0 0 0 0 0
Bir esiti sretim do o0 il 5.s1f 0 0 0 0 0 0
PG 114 1r eg;tli? Vctle ogfltllr;ilkonemlr;l e bguri 6.srif 0 0 0 0 0 0
- evoa > yapan  yabanel 7 Gt 0 0 0 0 0 0
ogrenci orani (%)
8.smif 0 0 0 0 0 0
Asansor 0 0 0 1 1 1
PG1.15 |Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan | Rampa 0 0 0 0 1 1
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) | Engelli WC 1 1 1 1 1 1
Yiiriime Seridi 0 0 0 1 1 1
PG 116 De X ntail Anne/baba ayrilmis O.glﬁna sa.yls1 1 1 1 1 1 1
srenciler Anne/baba vefat etmis 6grenci sayisi 0 0 0 0 0 0
5 1.Derece Sehit yakini olan 6grenci sayist | 0 0 0 0 0 0
PG1.17 Kaynastirma egitimi alan 6grenci sayis1 2 2 2 2 2 2
PGL18 | Eide egitim alan 6grenci sayisi 0 0 0 0 0 0
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Eylemler (ILKOKUL)

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111 Kay1t bolgesinde yer alan 1.smif 8grencilerinin tespiti calismasi Okul idaresi 01 Agustos-01 Eyll
yapilacaktir.

11.2 Kayit bolgesinde yer alan okul 6ncesi 6grencilerinin tespiti Okul idaresi 01 Agustos-01 Eylil
calismasi yapilacaktir.

: + . oy & . Ana smift  ve 1.smuf | y

1.1.3 Okula yeni baslayan 6grencilere uyum egitimi verilecektir. diretmenleri 01 Eyliil-20 Eyliil
Ogrencilerin  devamsizlik yapmasina sebep olan faktorler

114 belirlenerek bunlarin 6grenciler tizerindeki olumsuz etkisini | Okul idaresi, rehberlik servisi |1.dénem sonu
azaltacak tedbirler alinacaktir.
Yabanci Ogrencilerin devamsizlik yapmasina sebep olan

1.1.5 faktorler belirlenerek bunlarin 6grenciler tizerindeki olumsuz | Okul idaresi, rehberlik servisi |1.donem sonu
etkisini azaltacak tedbirler alinacaktir
Okulun fiziki ortamlar1 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin

1.1.6 gereksinimlerine uygun bicimde dtizenlenecek ve destek|Okul mudiirti, okul aile birligi |2.donem sonu
egitim odasinin etkinligi artirilacaktir.

1.1.7 Dezavantajli 6grencilerin tespiti ve yapilacak calismalar Rehber Ogretmen Eylil ay1

1.1.8 Kaynastirma egitimi alan 6grenci sayisi Rehber Ogretmen Eyliil ay1

1.1.9 Evde egitim alan 6grenci sayisi Rehber Ogretmen Eyliil ay1
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Eylemler (ORTAOKUL)

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111 Kay1t bolgesinde yer alan 5.sinif 6grencilerinin tespiti calismasi Okul idaresi 01 Agustos-01 Eyll
yapilacaktir.

1.1.2 Okula yeni baslayan 6grencilere uyum egitimi verilecektir. Okul idaresi, 6gretmenler 01 Eyliil-20 Eyliil
Ogrencilerin devamsizlik yapmasma sebep olan faktorler

1.1.3 belirlenerek bunlarin 6grenciler tizerindeki olumsuz etkisini | Okul idaresi, rehberlik servisi |1.donem sonu
azaltacak tedbirler alinacaktir.
Yabanci Ogrencilerin devamsizlik yapmasina sebep olan

114 faktorler belirlenerek bunlarin 6grenciler tizerindeki olumsuz [ Okul idaresi, rehberlik servisi |1.dénem sonu
etkisini azaltacak tedbirler alinacaktir
Okulun fiziki ortamlar1 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin

1.1.5 gereksinimlerine uygun bigcimde diizenlenecek ve destek |[Okul mudirt, okul aile birligi |2.dénem sonu
egitim odasinin etkinligi artirilacaktir.

1.1.6 Dezavantajli 6grencilerin tespiti ve yapilacak calismalar Okul idaresi, rehberlik servisi |Eylil ay1

1.1.7 Kaynastirma egitimi alan 6grenci sayisi Okul idaresi, rehberlik servisi |Eylil ay1

1.1.8 Evde egitim alan 6grenci sayis1 Okul idaresi, rehberlik servisi |Eylil ay1
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin

bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve dgretimde kalite

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayist ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

(ILKOKUL)
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
. 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023
PG21.1 |Okulda o6grenci gelisimine yonelik yapilan faaliyet sayisi . 10 12 14 15 16
(Hijyen, saglikli beslenme, trafik egitimi vb.)
PC212 14 g ogrencilerinden takdir belgesi alanlarm orani 31 32 34 & X 2]
PC213 | 4 G ogrencilerinden tesekkiir belgesi alanlarm orani 39 40 42 & 4 45
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PG 214 Kiuttiphanede 6grenci basina diisen kitap sayisi 0 0 10 15 18 20
PG 2.1.5 Kuttiphaneden faydalanan 6grenci orani 0 0 60 70 80 %
PG 2.1.6 Ogrenci bagma okunan kitap sayist 20 22 25 26 28 30
Edebi (kompozisyon, siir, tiyatro) | 9 15 20 2 30 3
5 L iiltiirel  faalivet] Sportif 15 20 25 30 35 40
PG 217 k°s51’a , xulttirel  faalyetlere Foy oisal (miizik, resim vb.) 15 20 25 30 35 40
e Bilimsel 8 20 25 30 35 40
Degerler Egitimi 60 65 70 75 80 85
Diger (gezi, fuar, sergi vb.) 10 15 17 20 21 23
1.sinaf 100 100 100 100 100 100
PG 2.1.8 Veli toplantilarma katilan veli | 2.smuf 90 92 96 97 98 100
orani 3.sinuf 92 96 96 98 100 100
4. sinf 85 90 95 100 100 100
PG 21.9 | Diger kurumlarla yapilan is birligi says1 ( Universite, STK, Devlet 3 3 3 4 4 5
Kurumlari vb. )
PG 2580 Y1l boyunca yapilan proje sayisi ( Ulusal Ajans, ZEKA vb.) 0 0 1 1 \ i
PG 2.L1¢ Yil boyunca yapilan seminer, konferans, panel vb. etkinlik sayist 6 7 8 9 10 &
PG 2112 | \fahalli spor kultiplerinden yararlanan 6grenci orani 1 1 2 2 p =
PG 2.1.13 Ders Dis1 Egitim Faaliyetleri kapsaminda acilan kurs sayisi 0 1 1 1 2 3
PG 2.1.14 | Ders Dis1 Egitim Faaliyetleri kapsaminda agilan kurslara katilan 0 40 45 50 55 60
ogrenci oran1 %
PG 2.1.15 Ogrencilerin yabanci dil dersi yil sonu basar1 puani ortalamasi 85 88 89 & L e
PG2.116 | jypp kapsaminda acilan kurs say1s1 2 2 2 1 1 1
PG 2.1.17 IYEP kapsaminda egitim alan 6grenci orani 20 18 15 14 13 1
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(ORTAOKUL)

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 211 | Okulda 6grenci gelisimine yonelik yapilan faaliyet 10 1 13 15 17 21
say1s1 (Hijyen, saglikli beslenme, trafik egitimi vb.)
PG212 | Takdir belgesi alan 6grencilerin orani 18 18 19 20 21 22
PG 245 Tesekkiir belgesi alan 6grencilerin orani 38 39 4 (2 B "
PC214 " | iftihar /Onur belgesi alan 6grenci oran 0 0 0 \ 0 0
& ODDK'ya sevk edilen 6grenci orant 0 0 0 0 0 0
i - Ders notlar1 sebebiyle SOK’e kalan 6grenci orant 15 14 13 15 e -
PG 21.7 | Ortadgretim kurumlart merkezi yerlestirme sinavi 13 1 20 16 8 20
giren 6grenci sayi1si
PG 2.15 Kittiphanede 6grenci basina diisen kitap sayisi 9 12 1 15 13 E
PG219 Kiitiiphaneden faydalanan 6grenci orani 100 100 100 100 100 oo
PG 2110 Ogrenci bagia okunan kitap sayisi 6 10 12 13 16 18
Edebi 41 43 45 47
(kompozisyon, |37 38
A 9 . siir, tiyatro)
PG 2.1.11 igi}e’i’i 1(()1;:;1111%1 faaliyetlere katilan Sportif 10 1 E 15 16 8
& Sanatsal (miizik, 28 30 32 35
. 25 26
resim vb.)
Bilimsel 10 11 13 15 17 20
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Degerler Egitimi | 60 65 71 77 81 89
Diger . (gezi, 50 55 61 65 69 75
fuar, sergi vb.)
5.smif 63 65 69 71 75 78
PG 21.12 | Veli toplantilarina katilan veli | 6.s1mif 60 62 66 69 71 75
orani 7. smif 57 60 63 66 71 74
8.s1f 64 65 68 72 78 81
PG 2.1.13 | Diger kurumlarla yapilan is birligi sayis1 ( Universite, 3 4 5 6 7 8
STK, Devlet Kurumlari vb.)
PG 2.1.14 | Yil boyunca yapilan proje sayist (TUBITAK; Ulusal 1 5 3 3 4 4
Ajans, ZEKA vb.)
PG 2.1.15 | Y1l boyunca yapilan seminer, konferans, panel vb. 5 6 8 8 9 10
etkinlik sayis1
PG 2116 | \fahalli spor kultiplerinden yararlanan 6grenci orani | 10 15 20 % 30 3
PG 2.1.17 | Ders Dis1 Egitim Faaliyetleri kapsaminda acilan kurs 1 ) 2 3 3 3
say1sl
PG 21.18 | Ders Disi Egitim Faaliyetleri kapsaminda acilan ’8 30 32 35 36 40
kurslara katilan 6grenci oran1 %
PG 2.1.19 | Ogrencilerin yabanci dil dersi yilsonu bagar1 puan 74 76 78 79 81 83
ortalamasi
o . | 1.D6nem 100 100 100 100 100 100
PG 2120 |DYK kurslarina katilan ©6grenci > Donem 100 100 100 100 100 100
O Yaz Donemi 0 0 0 0 0 0
1.Donem 0 0 0 0 0 0
PG 2.1.21 | Kapatilan DYK kurslarimin > Dénem 0 0 0 0 0 0
agilarijdia oran! Yaz Donemi 0 0 0 0 0 0
PG 2.1.22 Li el : 0 0 0 0
isansli 6grenci oram 0 0
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Eylemler(iLKOKUL)

No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu |Eylem Tarihi
211 Okulda ogrenci g?.h.g.m.une yonelik yapilan faaliyetlerin artirilmas: (Hijyen, saglik Opretmenler E'gltlr.n ogretim
beslenme, trafik egitimi vb.) stiresince
212 Takdir belgesi alan 6grencilerin nitelik ve sayisal olarak artirilmasi Oretmenler l.ve  2.donem
sonu
213 Tesekkiir belgesi alan 6grencilerin nitelik ve sayisal olarak artirilmasi Opretmenler l.ve  2.donem
sonu
2.1.4 {2020 y1l1 sonuna kadar Kiittiphane olusturulmasi Okul idaresi 2020 y1li sonu
2.1.5 | Kittiphaneden faydalanan 6grenci oraninin artirilmasi Ogretmenler E,glm.n ogretim
suiresince
216 Ogrenci basina okunan kitap sayisinin artirilmasi Oretmenler E.gltlr'n ogretim
stiresince
Okulumuzda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ™~ Egitim o6gretim
21.7 h ¢ Ogretmenler .
etkinliklere katilim orani artirilacaktir. suiresince
218 Velileri tamaminin toplantilara katiliminin saglanmasi Okul idaresi,|1 Donemde en
- ogretmenler az iki kere
Diger kurumlarla yapilan is birligi sayisinin ( Universite, STK, Devlet Kurumlari ) ) Egitim ogretim
219 vb.)artmilmast Okul idaresi, N
2.1.10 | Y1l boyunca her alanda bircok proje yapilmasi ( Ulusal Ajans, ZEKA vb.) Ttum paydaslar i;g;:srirrlmeogretlm
2.1.11 [ Y1l boyunca yapilan seminer, konferans, panel vb. etkinliklerin yapilmasi ka ul e E'gltu.n ogretim
ogretmenler siiresince
511 |Saglik  durumu engeli olmayan her o6grencinin Mahalli spor kuliiplerinden Okul idaresi- [ Egitim  6gretim
"7 | yararlandirilmas: Beden E.6gretmeni | siresince
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No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
2.1.13 [ Ders Dis1 Egitim Faaliyetleri kapsaminda her yil en az iki kurs agilmasi ka ul idaresi- Ekim ay1
Ogretmenler
5114 | Pers Dist Egitim Faaliyetleri kapsaminda agilan kurslara katilan ogrenci oraninin 9}(111 idaresi- Ekim ay1
artirilmast ogretmenler
2115 Ogrencilerin yabanci dil dersi yilsonu basar1 puaninin artirilmasi igin gerekli calismalarmn 9}<u1 idaresi- 2 dénem sonu
yapilmast ogretmenler
2.1.16 [ IYEP kapsaminda kursa ihtiyaci olan 6grenciler icin kurslarin agilmast O}( ul idaresi- Ekim ay1
ogretmenler
9117 P{EP kapsaminda egitim almasi gereken O©grencilerin tamaminin bu egitimden E)}<ul idaresi- Fkit a1
aydalandirilmasi Ogretmenler
Eylemler(ORTAOKUL)
No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu |Eylem Tarihi
211 Okulda Ggrenci gte.h.glrr.une yonelik yapilan faaliyetlerin artirilmasi (Hijyen, saglik Oretmenler E.gltlr'n ogretim
beslenme, trafik egitimi vb.) siiresince
210 Takdir belgesi alan 6grencilerin nitelik ve say1sal olarak artirilmasi O retm&iler lve  2.donem
sonu
213 Tesekkiir belgesi alan 6grencilerin nitelik ve sayisal olarak artirilmasi Opretmenler l.ve  2.donem
sonu
. . o . L 1.ve 2.donem
2.1.4 |Iftihar/Onur belgesi alan 6grenci oraninin artirilmasi Ogretmenler - »
2.1.5 | Gerekli rehberlik calismalari ile ODDK'ya sevk edilen 6grenci sayisini en aza indirilmesi Oku.l .ldaresL LN E"gltlr.n ogretim
servisi stiresince
2.1.6 | Ders notlar1 sebebiyle SOK’e kalan 6grenci sayisinin en aza indirilmesi Oku.l .1dares1, % E,,glt”?“ ogretim
servisi stiresince
Ortadgretim kurumlart1 merkezi yerlestirme smmavina bitiin  6grencilerin Okul idaresi, reh. N
217 y . 1.donem sonu
katiliminin saglanmasi servisi
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No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
2.1.8 | 2020 y1li sonuna kadar Kiittiphane olusturulmas Okul idaresi 2020 y1l1 sonu
. ) Eoit .
2.1.9 |Kittiphaneden faydalanan 6grenci oraninin artirilmasi Ogretmenler f?”t”.n ogretim
sliresince
91.10 Ogrenci bagina okunan kitap sayisinin artirilmasi C)gretmenler E.gitir.n Ogretim
sliresince
Okulumuzda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda . Egitim ogretim
2.1.11 o Ogretmenler b
etkinliklere katilim oramni artirilacaktir. stiresince
h110 Velileri tamaminin toplantilara katiliminin saglanmasi Okul idaresi,|1 Donemde en
B ogretmenler az iki kere
Diger kurumlarla yapilan is birligi sayisinin ( Universite, STK, Devlet Kurumlari . . Egitim dgretim
2.1.13 vb.)artmilmast Okul idaresi, | redce
2.1.14 | Y1l boyunca her alanda bircok proje yapilmasi ( Ulusal Ajans, ZEKA vb.) Tum paydaslar fg;t?lsril;ceogretlm
2.1.15 | Y1l boyunca yapilan seminer, konferans, panel vb. etkinliklerin yapilmasi ka ul idaresis E_gltlm ogretim
ogretmenler sliresince
5116|528k  durumu engeli olmayan her Ogrencinin Mahalli spor kuliiplerinden Okul idaresi- | Egitim ogretim
"7 | yararlandirilmas: Beden E.0gretmeni | siiresince
2.1.17 | Ders Dis1 Egitim Faaliyetleri kapsaminda her yil en az iki kurs agilmasi ka ul idare=R Ekim ay1
ogretmenler
9118 Ders Dis1 Egitim Faaliyetleri kapsaminda acilan kurslara katilan 6grenci oranmin 9}(111 idaresi- Ekim ay1
artirilmasi ogretmenler
9119 Ogrencilerin yabanci dil dersi yilsonu basar1 puaninin artirilmasi igin gerekli calismalarm 9}<ul idaresi- 2 dénem sonu
yapilmast ogretmenler
2.1.20 | Biitiin 6grencilerin DYK ‘lara katiliminin saglanmasi Okul idaresi- Ekim ay1
4 | Okul id i- | Egiti Ogreti
2.1.21 [ Agilan DYK’larin kapanmamasi igin her tiirlti 6nlemin alinmasi N | ‘Y ,51 1 ogtetm
ogretmenler sliresince
512 Her ogrenciye ilgi duydugu ve kabiliyetinin oldugu spor dalinda lisans Okul idaresi-Bed.|Egitim 6gretim
| ckartilmasi Egt. Ogretmeni siiresince
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantil1 bir sekilde iist 6grenime veya
isttihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

(ILKOKUL)
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSHRGEG] 2018 | 2019 2020|2021 | 2022 2023
PG 221 {ivehber.hk servisinden bireysel olarak yararlanan o7 30 3 30 35 36
dgrenci orani
Egitim-0gretim faaliyetlerinin korkudan,
PG222 siddetten ve endiseden arindirilmasi icin | 2 3 4 4 5 5
gerceklestirilen rehberlik faaliyeti sayis1
PG223 Velilere yonelik yapilan egitsel rehberlik sayisi 7 8 8 9 9 10
(ORTAOKUL)
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
G Gl 2018 2019 2020 [2021 | 2022 2023
PG 221 .I.{f:hber.hk servisinden bireysel olarak yararlanan 51 53 55 58 61 65
dgrenci orani
Egitim-6gretim faaliyetlerinin korkudan, siddetten ve
PG 222 | endiseden arindirilmasi igin gerceklestirilen rehberlik | 2 2 3 3 4 4
faaliyeti sayis1
PG 2.2.3 | Velilere yonelik yapilan egitsel rehberlik sayis1 8 9 10 11 13 14
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PG 224 Kariyer ve mesleki tanitim kapsaminda diizenlenen ’ 5 3 3 3
o faaliyet sayis1

Eylemler(ILKOKUL)

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

221 Bireysel goriisme ve bireysel psikolojik danisma Rehber Ogretmen Egitim 6gretim siiresince

222 Qgretmenl.ere yonehlf -k.1§11er +9i §.1ddelf1 Galeg Rehber Ogretmen Egitim 6gretim siiresince
yontemleri konusunda iletisim semineri verilmesi

223 ‘\Ileel}il}reriss}i/onehk okul basarisinda ailenin rolii seminerlerinin Rehber Oretmen Ejitim 6jgretim stiresince

Eylemler(ORTAOKUL)

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

221 Bireysel goriisme ve bireysel psikolojik danisma Rehber Ogretmen Egitim 6gretim siiresince

222 O.gretmenl.ere yonehl? .k.lgller w §1ddeF1 Onleme Rehber Ogretmen Egitim 6gretim stiresince
yontemleri konusunda iletisim semineri verilmesi

293 Xeeiﬂle;gsz/onehk okul basarisinda ailenin rolii seminerlerinin REPBEE0 S8 ki itilBsre il s feBince

224 Elzlig: ggz?r?f:fll;et;mum kapsaminda y1lda en az ug adet Rehber Ogretmen Egitim 0gretim siiresince
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

calisanlarin mesleki yeterlilikleri artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Okulumuz insana hizmet odakli calisan bir kurum haline getirilecek, yararlanicilarin memnuniyetleri ve

(ILKOKUL)
N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 » .
| RGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Lisanstisti egitimi Ogretmen 0 10 B 3 i’ N
PG 3.1.1 9
tamamlamis personel orani(%) | yanetici 50 50 50 60 75 75
PG 312 Ogrenci 85 86 87 88 89 90
- Memnuniyet anketi oranlar1 Veli 75 80 85 87 89 90
Personel 85 86 87 88 89 90
Giivenlik Personeli | 0 0 0 0 0 1
PG 3.1.3 . . Kamera 0 1 1 1 1 1
Okulun giivenlik durumu Okul ¢evre duvari 1 1 1 1 1 1
Yangin Sistemi 1 1 1 1 1 1
PG 3.14 Y1l igerisinde hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilan 57 65 75 85 90 100
personel orani
PG 3.1.5 - - - -

2023 Vizyonu kapsaminda alinan rozet sayisi
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PG 3.1.6 Kalite etiketi sahiplik durumu 0 1 1 1 1 1
PG 3.1.7 Personelin egitim 6gretim yili icerisinde kullandig: 3 6 4 2 0 0
rapor ve mazeret izni giin sayisi ortalamasi
PG 3.18 Yil icerisinde 6diil alan personel sayis1 0 1 1 1 1 !
PG 3.19 Okul web sayfasinda yaymlanan haber sayisi 10 15 20 20 25 30
PG 3.1.10 Okul web sayfas1 ziyaretci sayis1 103 150 170 200 20 300
PG 3.1.11 Yonetici ve Ogretmenlerin kuruma aidiyetlerini 8 10 12 14
N : > T 4 6
giiclendirmeye yonelik yapilan etkinlik sayis1
(ORTAOKUL)
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 311 Lisanstistii egitimi tamamlamis Ogretmen 0 1 1 2 2 3
| personel orani(%) Yonetici 0 0 1 1 1 1
PG 312 Y1l icerisinde hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan 75 75 50 50 75 75
personel orani
Ogrenci 85 86 87 88 89 90
PG3.1.3 | Memnuniyet oranlar1 Veli 75 80 85 87 89 90
Personel 85 86 87 88 89 90
Giivenlik Personeli | 0 0 0 0 1 1
h ) Kamera 0 0 0 1 1 1
PG3.14 | Okulun giivenlik durumu Okul cevre duvar1 | 1 1 1 1 1 1
Yangin Sistemi 1 1 1 1 1 1
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PG3.1.5 | 2023 Vizyonu kapsaminda alinan rozet sayisi 1 2 3 3 3 4
PG3.1.6 | Kalite etiketi sahiplik durumu 0 0 1 1 1 1
PG 317 Personelin eg1t1m F’)gl."etl“m yil1 igerisinde kullandig: 25 5 5 5 5 5
rapor ve mazeret izinli giin sayis1 ortalamasi
PG3.1.8 | Yiligerisinde 6diil alan personel sayis1 0 0 1 1 1 1
PG3.1.9 | Okul web sayfasinda yayinlanan haber say1s1 9 9 10 11 11 12
PG 3.1.10 | Okul web sayfas: ziyaretci sayisi 95 96 97 98 99 100
PG3111 Yf)l’le’EICl. ve t‘)g.retn.lenlerm kur.un.la aidiyetlerini > > 5 3 3 4
giiclendirmeye yonelik yapilan etkinlik sayis:
PG.3.1.12 | Tasima kapsaminda olan 8grenci oramn 0 0 0 0 0 0
Eylemler (ILKOKUL)
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogretmen ve idarenin yiiksek lisans yapmasi tesvik : D - e e
3.1.1 cdilecek Okul idaresi ve 6gretmenler |Egitim 6gretim siirecinde
3.1.2 {{?hber ogretment t;iu‘afmdan ogrencﬂere, el m© Okul idaresi, Ogretmenler Egitim dgretim stirecinde
ogretmenlere memnuniyet anketleri yapilacak.
3.1.3 Olulugglivenlidurumunuy ggfrilmest Okul idaresi, Ogretmenler Egitim 6gretim siirecinde
314 Y1l icerisinde hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan|Okul idaresi, Ogretmenler Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve
o personel orani artirllacaktir Egitim-Ogretim yili Sonunda
315 2023 Vizyonu kapsaminda alinan rozet sayisinin artirilmasi | Okul idaresi, Ogretmenler Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve
o Egitim-Ogretim y1ili Sonunda
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
316 Kalite etiketi sahiplik durumu iyilestirilmesi Okul idaresi, Ogretmenler Egitim—ogretim yili1 1. Donem ve
o Egitim-Ogretim yili Sonunda
317 Personelin egitim 6gretim yili icerisinde kullandig1 rapor ve | Okul idaresi, Ogretmenler Egitim—ogretim yili1 1. Donem ve
o mazeret izni giin sayis1 ortalamasi azaltilmasi Egitim-Ogretim y1l Sonunda
318 Basarili  yonetici ve Ogretmenlerin  ¢diillendirilmesi | Okul idaresi Egitim-Ogretim yili siiresince
o saglanacaktir
3.1.9 O}<ul web §1tesmm tamtimu - yapilacak  ve  stireldi Okul idaresi Egitim 6gretim stirecinde
glincellenecektir.
3110 Okul web sayfasi ziyaretci sayisi artirilacaktir. Okul idaresi, Ogretmenler Egitim-Ogretim yili 1. Donem ve
4 Egitim-Ogretim yili Sonunda
Personelin motivasyonunu ve is tatminini artirmaya yonelik | Okul idaresi Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve
3.1.11 . VIR
tedbirler alinacaktir Egitim-Ogretim yil1 Sonunda
Eylemler (ORTAOKUL)
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 Sdgiﬁct:glien ve idarenin yiiksek lisans ‘yapmas: tegvik Okul idaresi ve 6gretmenler |Egitim 6gretim siirecinde
310 Y1l igerisinde hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan|Okul idaresi, Ogretmenler Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve
o personel orani artirilacaktir Egitim-Ogretim yili Sonunda
3.1.3 {{?hber ogretment ta.urafmdan 9grencﬂere, vere_ve Okul idaresi, Ogretmenler Egitim 6gretim siirecinde
ogretmenlere memnuniyet anketleri yapilacak.
3.1.4 Okulun glivenlik durumunun iyilestirilmesi Okul idaresi, Ogretmenler Egitim ogretim stirecinde
315 2023 Vizyonu kapsaminda alinan rozet sayisinin artirilmast | Okul idaresi, Ogretmenler Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve
o Egitim-Ogretim y1l1 Sonunda
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

316 Kalite etiketi sahiplik durumu iyilestirilmesi Okul idaresi, Ogretmenler Egitim—Qgretim yili1 1. Donem ve
o Egitim-Ogretim y1l1 Sonunda

317 Personelin egitim 6gretim yili icerisinde kullandig1 rapor ve | Okul idaresi, Ogretmenler Egitim—Qgretim yili1 1. Donem ve
o mazeret izni giin sayis1 ortalamasi azaltilmasi Egitim-Ogretim y1l1 Sonunda

318 Basarili  yonetici ve Ogretmenlerin  ¢diillendirilmesi | Okul idaresi Egitim-Ogretim yili siiresince
o saglanacaktir

3.1.9 O}<ul web §itesinin tantimu. - yapilacak  ve - stirekli Okul idaresi Egitim 6gretim stirecinde

glincellenecektir.
3110 Okul web sayfasi ziyaretci sayisi artirilacaktir. Okul idaresi, Ogretmenler Egitim-Qgretim yii 1. Donem ve
Egitim-Ogretim yil1 Sonunda

3111 Personelin motivasyonunu ve is tatminini artirmaya yonelik | Okul idaresi Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve
N tedbirler alinacaktir Egitim-Ogretim yili Sonunda

3112 Tasima kapsaminda olan 6grenci orani Okul idaresi Egitim-Ogretim yili 1. Dénem ve

Egitim-Ogretim y1li Sonunda

41




V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin
izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mid{iirliigt ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi b6liimii
ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.

Anket Memnuniyet Oranlari

100
90
80

70
60
50
40
30
20
10

Memnuniyet orani

A

Ogrenci

Personel

Ogrenci Veli Personel
M Anket Memnuniyet Oranlari 85 75 85
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Odgretmen Anket Sonuclari

1- Okulumuzda alinan kararlar,
¢alisanlarin katilimiyla alinir.

0% 0% 9%

2- Kurumdaki tiim duyurular
¢alisanlara zamaninda iletilir.

0% 0%

0% 9%

B Katilmiyorum
B Kismen Katiliyorum
m Kararsizim

M Katiyorum

M Kesinlikle Katilyorum

B Katilmiyorum
H Kismen Katiliyorum
 Kararsizim

M Katiliyorum

M Kesinlikle Katiliyorum

3- Her tiirlii 6diillendirmede
adil olma, tarafsizlik ve
objektiflik esastir.

0%

0% 9%

M Katilmiyorum
M Kismen Katiliyorum
m Kararsizim

M Katiyorum

M Kesinlikle Katiliyorum

4- Kendimi, okulun degerli bir
Uyesi olarak goriiriim.

0% 0% 9%

5- Calistigim okul bana
kendimi gelistirme imkani
tanimaktadir.

0%

M Katilmiyorum
B Kismen Katiliyorum
W Kararsizim

M Katiliyorum

M Kesinlikle Katiyorum

0% 10%

M Katilmiyorum
B Kismen Katiliyorum
 Kararsizim

M Katiiyorum

m Kesinlikle Katiliyorum

6- Okul, teknik arag ve gereg
yoniinden yeterli donanima
sahiptir.

0%

0%

M Katilmiyorum
M Kismen Katiliyorum
m Kararsizim

M Katiliyorum

m Kesinlikle Katiliyorum
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7- Okulda ¢alisanlara yonelik
sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenir.

0% 9%

M Katilmiyorum
B Kismen Katiliyorum
W Kararsizim

M Katiliyorum

m Kesinlikle Katiyorum

8- Okulda 6gretmenler
arasinda ayrim
yapilmamaktadir.

0% 9%

M Katilmiyorum

B Kismen Katiliyorum
m Kararsizim

M Katiiyorum

m Kesinlikle Katiliyorum

9- Okulumuzda yerelde ve
toplum lizerinde olumlu etki
birakacak ¢alismalar
yapmaktadir.

0% 9%

B Katilmiyorum

M Kismen Katiliyorum
W Kararsizim

M Katihyorum

m Kesinlikle Katiliyorum

10- Yoneticilerimiz, yaratici ve
yenilikgi diistincelerin
uretilmesini tegvik etmektedir.

0% 0%

B Katilmiyorum
M Kismen Katiliyorum
W Kararsizim

M Katiliyorum

m Kesinlikle Katilyorum

11- Yoneticiler, okulun
vizyonunu, stratejilerini,
iyilestirmeye acik alanlarini
vs. ¢alisanlarla paylasir.
0%

0% 9%

M Katilmiyorum
H Kismen Katiliyorum
W Kararsizim

M Katihyorum

H Kesinlikle Katiliyorum

12- Okulumuzda sadece
o6gretmenlerin kullanimina
tahsis edilmis yerler yeterlidir.

0% 0%

B Katilmiyorum
H Kismen Katiliyorum
m Kararsizim

M Katiliyorum

m Kesinlikle Katiliyorum
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13- Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.
8% 0%

m Katilmiyorum

H Kismen Katilyorum
W Kararsizim

m Katihyorum

m Kesinlikle Katiyorum
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Odrenci Anket Sonuclari

1- Ogretmenlerimle ihtiyag
duydugumda rahatlikla
goriisebilirim.

2%
0,
>% 0%

M Kesinlikle Katilyorum
M Katiliyorum
m Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

2- Okul mudiirii ile ihtiyag
duydugumda rahatlikla
konusabiliyorum.

1%
7% 3%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiyorum
 Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

3- Okulun rehberlik
servisinden yeterince
yararlanabiliyorum.

7%

m Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum

m Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

4- Okula ilettigimiz oneri ve
isteklerimiz dikkate alinir.

0%
8%

M Kesinlikle Katilyorum
M Katiliyorum
W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

5- Okulda kendimi giivende
hissediyorum.

4%

5% 0%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

6- Okulda 6grencilerle ilgili
alinan kararlarda bizlerin
goriisgleri alinir.

0%
9% 0%

m Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum
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7- Ogretmenler yenilige acik
olarak derslerin islenisinde
cesitli yontemler
kullanmaktadir.

5% 2% 5%

M Kesinlikle Katilyorum
M Katiliyorum
m Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

8- Derslerde konuya gore
uygun arag geregler
kullanilmaktadir.

1%
7% 0%

9%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

9- Teneffiislerde ihtiyaglarimi
giderebiliyorum.

1%
7% 3%0%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

10- Okulun igi ve disl
temizdir.

3%
0%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiyorum
W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

11- Okulun binasi ve
diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

3%
0%

15%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum
W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

12- Okul kantininde satilan
malzemeler saglikli ve
glivenlidir.

4% 6%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
W Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum
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13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

4%

B Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum
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Veli Anket Sonuclari

1- ihtiya¢ duydugumda okul
¢alisanlariyla rahatlikla
gorusebiliyorum.

10% 2% 19

11% M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum
 Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

2- Bizi ilgilendiren okul
duyurularini zamaninda

6greniyorum.
4% 1% 0%
M Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum
m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

3- Ogrencimle ilgili konularda
okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.

8% 5% 2%
(]

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum
 Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

M Katiimiyorum

4- Okula ilettigim istek ve
sikayetlerim dikkate aliniyor.

3% 6%

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum
m Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

M Katiimiyorum

5- Ogretmenler yenilige agik
olarak derslerin islenisinde
cesitli yontemler
kullanmaktadir.

2%

9% 2%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum
W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

6- Okulda yabanci kisilere karsi
giivenlik onlemleri
alinmaktadir.

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum
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7- Okulda bizleri ilgilendiren
kararlarda goriiglerimiz
dikkate alinir.

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
W Kararsizim

® Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

8- E-Okul Veli Bilgilendirme
Sistemi ile okulun internet
sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.

16%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

9- Cocugumun okulunu
sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
anlastigini diisiiniiyorum.

0%
7% 1%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiyorum
W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

10- Okul, teknik arag ve gereg
yoniinden yeterli donanima
sahiptir.

0%
7%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

11- Okul her zaman temiz ve
bakimhdir.

3% 7%

m Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum

m Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum

12- Okulun binasi ve
diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

9% 1%

12%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

 Katilmiyorum
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13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum
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